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DATE DE MISE A JOUR 18/11/24

Programme de Formation

Parent et professionnel : la coéducation en question

Public visé Assistantes maternelles, animateurs, créches
Prérequis AUCUN
Dispositions Effectif maximum : 10 participants

pratiques (optionnel) | Effectif minimum : 6 participants

Inscription via notre bulletin d’inscription : au minimum 15 jours avant le démarrage de la

. Lr . session
Modalités et délai

s
d’acces Si prise en charge par un OPCO : vous devez en faire la demande a votre OPCO le plus

tot possible (pas de subrogation)

Problématique : Comment accompagner les parents dans leur role éducatif et renforcer le
lien entre la structure d'accueil et les familles ?

Présentation de la
formation
(optionnel)

Cette formation vise a accompagner les professionnels dans leur relation avec les parents en
favorisant une posture professionnelle épanouissante et alignée avec leurs valeurs
personnelles. En valorisant un partenariat éducatif, cette formation aide a créer un
environnement harmonieux qui favorise le bien-étre de I'enfant et le renforcement des
compétences parentales tout en valorisant les compétences du professionnel.

- ldentifier les principes fondamentaux de la coéducation, ainsi que les roles et
responsabilités du professionnel dans la relation avec les parents

- Interpréter les bases de la communication bienveillante et les mécanismes d'écoute
active, d'empathie et de gestion des émotions.

- Reconnaitre les besoins émotionnels des parents et les causes potentielles des

Objectifs de la o . ) . . . . .
J conflits éducatifs, afin de déterminer des pistes de solutions adaptées.

formation

- Analyser I'efficacité des stratégies mises en place pour favoriser la coéducation et
renforcer la relation de confiance avec les parents, en ajustant si nécessaire.

- Elaborer un plan d'action personnalisé permettant d'intégrer les pratiques de
communication bienveillante et de développement personnel pour renforcer la
posture professionnelle et le bien-étre au travail

Module 1 : Le réle des professionnels de la petite enfance dans la coéducation

Contenu de la e Comprendre les bases de la coéducation : enjeux, limites et bénéfices.
formation e définir la place et la responsabilité des professionnels dans ce partenariat.
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Module 2 : Accompagner les parents dans leur role éducatif

e Identifier les vulnérabilités et les besoins des familles.
® Savoir écouter et répondre avec justesse aux questionnements parentaux.

Module 3 : Renforcer sa posture professionnelle

® Intégrer de techniques de communication bienveillante (écoute active,
reformulation, gestion des émotions).
e Développer une posture professionnelle épanouie et alignée avec ses valeurs.

Module 4 : Gérer les divergences éducatives et conflits

e® Détecter et comprendre les sources de désaccords.
® Mettre en place des stratégies pour désamorcer les tensions et construire un
dialogue constructif.

Module 5 : Plan d'action pour un partenariat éducatif harmonieux

e Elaborer un cadre pratique pour intégrer les acquis au quotidien.
e FEvaluer ses propres pratiques pour une suite.

Modalités
pédagogiques

Méthodes : Active
Modalités : En présentiel, a distance ou hybride (selon besoins du client)

Moyens techniques

La formation se déroule sur le lieu de travail de la personne ou des personnes formée(s)
(assistantes maternelles), dans un local mis a disposition d’un RPE (relais petite enfance)
ou au sein d’un local mis a disposition de la creche

Moyens
d’encadrement de
la formation

Dirigeantes et formatrices :
VERDIER Gaélle : 0687648121

NOGUERA Cassandre: 06982655172

Moyens de suivi de

la formation Présentiel : Feuille d’émargement et attestation de fin de formation
(optionnel)
Modalités
d'Evaluationdela | QCM
formation

Responsable qualité

Cassandre Noguera

Référent handicap

Gaélle VERDIER

Durée

Durée totale :1 jour (7h)
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Dates

A définir selon les besoins de I'entreprise

Lieu(x)

En intra ou dans les locaux mis a disposition par un RPE ou par l'assistante maternelle

Colt par participant

250€ HT

Accessibilité

La formation est accessible aux personnes en situations de handicap.

.‘ (LUentreprise d’accueil doit étre elle-méme équipée pour les personnes a mobilité
‘ ) réduite)

Nos intervenants savent adapter leurs méthodologies, pédagogiques en fonction
des différentes situations de handicap

Restauration et
hébergement
(optionnel)

A la charge du stagiaire

Pour aller plus loin

Formez-vous a l'intelligence émotionnelle : https://educanovaformation.fr/

Formez-vous a la communication non-violente : https://cnvformations.fr/
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